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CONSILIEREA VOCATIONALA IN ROMANIA




CONSILIEREA VOCATIONALA

Consilierea carierei / orientarea si consilierea
vocationala constau in:

» reqglizarea profilului vocational si compatibilizarea
acestuia cu profesile din Codul Ocupatiilor din
Romania (COR),

» yrmat de formularea de obiective / scopuri / teluri si
infocmirea unui plan individual de actiune necesar
atingerii obiectivelor / scopurilor / telurilor propuse.




CONSILIEREA VOCATIONALA

Alegerea profesiei, a carierei poate fi influentata de o
multitudine de factori:

opiniile si dorintele parintilor,

» cxistenta unui model care a avut candva un impact pozitiv
Asupra persoanei,

» nfluenta grupurilor sociale sau de prieteni,
®» Mmodele ideadliste sau nerealiste din media, presq, filme efc.



CONSILIEREA VOCATIONALA

»nsd Thainte de a lua o decizie cu privire la o
numita profesie / carierd este important sa
tinem cont de faptul ca oamenii sunt mult mai
fericiti si satisfacuti atunci cand sunt activi Intr-o
Zzona ocupationald care este compatibilad cu
interesele si abilitatile propirii.



CONSILIEREA VOCATIONALA

Din acest motiv Consilierea carierei, respectiv Orientarea si
consilierea vocationala vin in sprijinul tuturor persoanelor

thteresate (elevi, tineri, studenti, angajati etc.) pentru:

® (O le gjuta sa-si scoatd la lumind propriul potential,
» dentificarea ariei de interese vocationale

® suport in descoperirea caii pentru a ajunge la o carierd
Indeplinitd cu pasiune si succes, pe baza unui plan de
dezvoltare personald si profesionalad.




CONSILIEREA VOCATIONALA

®» De servicil de consiliere a carierel / orientare si
consiliere vocationala pot beneficia elevii aflati

in anii terminali (clasa a VIl a, clasele a Xl a si a

Xl a), care doresc sa debuteze In carierq,
pentru o adaptare continuad la cerintele tot mai

diverse si dinamice de pe piata muncii.



CONSILIEREA VOCATIONALA

Consilierea in carierd / orientarea si consilierea vocationale
ofera urmatoarele beneficii:

noasterea aptitudinilor, talentelor si abilitatilor personale;

cunoasterea modalitatilor de raportare la sfera sociala, din
perspectiva structurii de personalitate;

» dentificarea ariei de interese, pe domenii profesionale;

» dentificarea preferintei pentru anumite activitati, specifice
anumitor profesii / meserii;




CONSILIEREA VOCATIONALA

» dentificarea profilului personal de interese, conform Teoriel lui
John Holland;

nfificarea categoriilor profesionale, a profesiilor cu gradul cel
ai ridicat de similaritate cu profilul personal;

posibilitatea compatibilizarii profilului aptitudinal cu cerintele
specifice profesiilor din COR (Codul Ocupatiilor din Romania);

®» constientizarea aspectelor (apftitudini, abilitati, capacitati efc.)
ce necesita atentie pentru a fiimbunatatite, dezvoltate.



CONSILIEREA VOCATIONALA

DE CE CONSILIERE VOCATIONALA?

Ca elev:

Vei afla care sunt aptitudinile, interesele si valorile tale;
care sunt trasaturile tale de personalitate si ce te
motiveaza.

®» Toate aceste informatii iti construiesc profilul vocational,
care iti va fi de gjutor, dupa caz, in identificareaq:
facultatii, programului de masterat, domeniului de
activitate si a job-urilor potrivite pentru tine.



CONSILIEREA VOCATIONALA

» Vel afla care sunt punctele tale forte si cum le poti folosi
pentru a-ti atinge obiectivele in plan educational sau
profesional

» Vei identifica care sunt competentele de care ai nevoie
In domeniul de activitate pe care il alegi si cum tile pofi
forma si dezvolta

» Vei fi ghidat in construirea unui plan concret
educational sau profesional, care sa te gjute sa Qi
cariera pe care ti-o doresti

® \ej primi consultanta in realizarea unei scrisori de intentie
pe care sa o folosesti in scopul admiterii la facultate sau
pentru a obtine job-ul dorit



CONSILIEREA VOCATIONALA

» Vej primi consultanta in construirea CV-ului

» \Vei beneficia de coaching pentru a te pregati pentru
interviul de angagjare

» Vei afla care este oferta educationala sau oferta de
job-uri din sfera ta de interes

» \ei beneficia de servicii personalizate in functie de
obiectivele tale



CONSILIEREA VOCATIONALA

Cat dureaza procesul de consiliere vocationala si
profesionala?

» Procesul de consiliere vocationala include in medie 5
sedinte, insa in functie de obiective, pot fi mai multe.

®» Frecventa este de o sedinta pe saptamana, iar durata
sedintel este de 60 de minute.



CONSILIEREA VOCATIONALA

AVANTAIJE

» Flevii, apeland la serviciile de consiliere vocationala si
profesionala, pot avea ocazia sa ia decizille cele mai pofrivite
entru ei, care i vor influenta in sens pozitiv viitorul profesional.

Totodata, facand alegerile corecte, elevul, sustinut de profesorii
lui, va avea urmatoarele avantagje:

» — Va fi entuziasmat si motivat in realizarea proiectelor pe care le
va desfasura
— Va obftine rezultatele pe care le astepta si care il vor ajuta sa
evolueze si sa-si atinga obiectivele
— Facand ceea ce-i place, va evita plafonarea in plan
educational sau profesional




CONSILIEREA VOCATIONALA

-Va afla cum sa-si dezvolte si sa-si valorifice apftitudinile
deja existente

a avea o perspectiva clara asupra evolutiel sale
ducationale si profesionale

— Traseul sau profesional va fi in acord cu pregatirea
educationala

— |Isi va putea construi pas cu pas cariera pe care si-o

doreste si care il va gjuta sa obtina beneficii materiale
pe masura asteptarilor sale.




CONSILIEREA VOCATIONALA

» Fiecare alegere pe care o facem in plan
educational sau profesional, are efecte asupra
evolutiei noastre, asa incat este imporiant sa
luam deciziile intr-o maniera asumata si care sa
ne avantajeze pe termen lung!!




