""A'3.3. Platforma educationala online pentru sprijin
Resurse pentru dezvoltarea unui management institutional antreprenorial de
calitate in scoli defavorizate

INVATAREA, O ACTIVITATE DE FORMARE-
DEZVOLTARE PERMANENTA A PERSONALITATII




INVATAREA PERMANENTA

.;Pro'cesul de invatare implica dimensiuni cognitive,
fafectwe si motlvatlonale ale personalitatii umane.

Pentru adultl nu este doar o problema de acumulare sau
de completare a cunostintelor, ci o




INVATAREA PERMANENTA

,I.nv-a'tarea permanenta este sistemul de instruire
Id-]rectlonata in cicluri de scurta durata sub diferite
:,fforme

Educatla permanenta in educatie reuneste toate
formele de pregatire profesionala in vederea
perfectmnarn activitati didactice si manageriale scolare.




INVATAREA PERMANENTA

atar prelungeste durata participarii
,,;n‘dlwdulm/ profesorulm la varsta activa prin 1mbogat1rea
_ de cunostinte si adaptarea la schimbari, la conditii noi,
'f-!*m1csorand diferentele de pregatire.

-__'_--.:._,»I_nvatarea implicata in educatia permanenta se adreseaza




INVATAREA PERMANENTA

,Tl,ndem s atr1bu1m un rol principal in viata educatiei
doar atunci cand suntem mici si avem o mai mare nevoie
.;:,:de ghldare si de invatare.

_Tn'tr_-adeVér, atunci avem cea mai mare nevoie, insa viata
_ ne ofera prin varietatea ei, ocazia de a ne afla intr-o
permanenta dezvoltare si evolutie.




INVATAREA PERMANENTA

este un proces ce se poate intinde pe tot
;parcursul vietii, nu doar in prima parte, asa cum poate
_ am fi tentati sa credem, sau pana la incheierea ciclurilor
;_jfi'de studlu dm sfera academica.

Vlata ne oferd constant oportunitati de explorare,

~ parcursul acesteia variind atat in functle schimbarile
din mediul extern cét si de evolutia noastra, ca oameni
daI'SI ca profesionisti .




INVATAREA PERMANENTA

ap_-ul ca avem nevoie de educatie arata ca am incheiat o etapa si
ca ne sunt necesare achmtmnarea de noi cunostinte adecvate cu
_noul context, iar aceasta inseamna o evolutie personala.

. Fle ca avem 0 nou statut (cel de director de scoala), in care este
" _necesar sa invatam lucruri noi, fie iesim dintr-o relatie sau intram
i alta, fie urmeaza sa avem un copll sau inca unul sau faptul ca
ne mutam in alt oras, toate aceste schimbari ne solicita sa ne
readaptam vechilor sau




INVATAREA PERMANENTA

7: uﬁfl m care o facem insa, cat de sanatos ne acomodam cu ele
si cum le gestlonam tine de cum ne educam in acest sens si cat
_, ;;de deschls1 Si confortablll suntem in procesul de invatare.

. Procesul educatlonal isi gaseste utilitate la orice varsta deoarece
_in permanenta avem ceva nou de achizitionat, indiferent ca este
_yorba despre cunostinte sau deprinderi noi.




INVATAREA PERMANENTA

v ndpartede educatie in domeniul nostru de interes

 (educatie/invatamant), ne largim orizonturile gandirii, capatam

noi perspective asupra lucrurilor, devenind mai




INVATAREA PERMANENTA

Atunclcénd trecem printr-un' proces educativ, intram in contact
cu resursele noastre sau ne dezvoltam capacitati noi iar acest
-,.-,_:._i-'_?f__lucru ne da sentimentul de competenta si de autoeficienta, scopul

' ultlma instanta fiind acela de adaptare la lumea
.?nconjur_étoare, la societatea din care facem parte, urmarind o

mai buna functionare si crestere a calitatii vietii.




INVATAREA PERMANENTA

/“"?tljc_xle educatlonale moderne tind spre vitalizarea conceptului de learning

soc:ety, caracterlzata in esenta de tranzitia de la paradigma educatiei

__centrate pe scoala spre cea bazata pe educatia permanenta - prin

_,_f_;r;dezvoltarea de programe de reconversie profesionala si formare
profesmnala continua.

*__.-Aceas.ta noua paradigma educationala sta la baza revigorarii educatiei
_ adultilor, in conditiile confruntarii societatii cu problema majora a somajului,

cand intreprinderile si comunitatile dezvolta programe de reconversie
proiesionala si formare profesionala continua.




INVATAREA PERMANENTA

lnc1palelet o i de ~ se refera la:

:e"ff‘Cursun de utlllzare a calculatoarelor la niveluri de baza
mtermedlare sau avansate;

" . Cursun de economie, management si aspecte organizatorice;
. Studn interdisciplinare.




INVATAREA PERMANENTA

; ducatla permanenta reprezinta o consecinta a nevoii de
adaptare la mediul socio-cultural si a integrarii cat mai optime in
_, ;;'realltatea mconJuratoare

__ + Educatia permanenta este data de ansamblul experientelor de
__invatare oferite de societate pe toata durata vietii, aparand ca o
_necesitate a societatii moderne, ca un raspuns la rapidele
transformari din sfera sociala, economica si culturala.




INVATAREA PERMANENTA

,_ cest sens, educatla trebuie conceputa ca o structura totala a
d:ezvoltar11 umane, cu scopul modelarii multiple si de lunga durata
a personahtatn flecaru1 individ.

' De asemenea, trebuie create conditii pentru aceasta, prin

____ conceperea de mijloace, metode si tehnici care sa aJute atat

_ ~“indi__v_id'u.l cat si colectivitatea in adaptarea sociala, profesionala si
__culturala,




INVATAREA PERMANENTA

/ va-ndfzm vedere aceste caracteristici, Consiliul Cooperarii
C-ulturale al Comunitatii Europene con51dera ca educatia nu se
_mai poate limita la anii scolaritatii si concepe educatia
__permanenta ca pe .
___ educatia permanenta reprezentand deci un aspect foarte
___important al politicii educationale.




INVATAREA PERMANENTA

el , educatia permanenta reprezinta atat un
c;oncept pedagoglc fundamental care inglobeaza toate aspectele
_actului educatiy, cat si un concept pedagogic , care
_extinde apllcatnle sale asupra tuturor aspectelor legate de
_educatie,

- _Compon.entele de baza ale educatiei permanente, educatia
__adultilor si autoeducatia au rolul de a accentua ideea de
,,dimensiune a vietii '( R. Maheu).




